DESCRIPTION DE FONCTION DU
PERSONNEL

MONTEUR CHARPENTE METALLIQUE / BARDEUR

1. Formation

N

Formation en centre agréé ou expérience dans une fonction similaire souhaitée.

. Taches principales

Vous intégrez une équipe et travaillez sous la responsabilité d’un chef d’équipe
Répartition, apres déchargement, les matériaux sur les zones de montage ou de stockage ;
Pose de charpente métallique

Pose de bardage (Panneaux sandwich, téles, trespa) et toiture métallique (Steeldek
panneaux sandwich)

Pose et fixation de gouttiéres, des bacs acier, tuyaux de descente, ...

3. Expérience

Expérience dans une fonction similaire d'au moins six mois ou formation par un organisme
officiel.

Connaissance élémentaire de I'organisation du chantier, des termes techniques et de leur
utilisation, des régles et normes d’usage.

Connaissance des matériaux de construction métallique et du matériel.

Agents intérimaires autorisés sous couvert qu'’ils aient les qualifications adéquates.

4. Aspects Sécurité

Pour prévenir les accidents du travail, le bardeur doit connaitre et utiliser les moyens de
protection individuels (casque, harnais, gants, chaussures de sécurité, lunettes).

Posséder une forte culture sécurité.

Rapporter toute défectuosité du matériel utilisé (nacelle télescopique, ...) au responsable direct.
Maitrise du travail en hauteur et utilisation des lignes de vie - Ne pas souffrir de vertige.

Risques principaux : risques de chutes de hauteur, de coupures, d’écrasement, de brdlure.

5. Attestation

Formation « utilisation d’une nacelle télescopique » via un organisme officiel ou équivalent.
Formation « amiante — traitement simple » via un organisme officiel ou équivalent.
Formation « Echafaudage Module 1 et 2 » via un organisme officiel ou équivalent.
Attestation VCA de base.
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